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Til: Dekan Monica Rolfsen

Kopi til: Deltakerne i workshop 14. desember

Fra: Gunn Nancy Halsetrenning og Marianne Dyresen, Rektors stab for gkonomi
Signatur:

Ngkkelinformasjon per enhet og for gkonomifakultetet

Formélet med dette notatet er & gi et grunnlag for 4 vurdere resultater og ekonomisk
utvikling per enhet og fakultetet samlet. Dette er ment som bakgrunnsinformasjon ved
beslutning om intern rammefordeling for 2017.

Notatet oppsummerer utvikling pé indikatorene i ny rammefordelingsmodell, samt gkonomiske
nokkeldata per institutt og for fakultetet samlet. Vi har inkludert resultater til og med 2015. Noen
har ogsa meldt inn estimater for 2016. I workshopen i desember far vi bedre innblikk i 2016 og
arene som kommer. Inntektsscenarier fra 2018 og utover per institutt vil vi ogsé fa etter
workshopen.

Merk:

¢ Vima ta forbehold om at informasjonen som er fremstilt her kan oppfattes som noe ufullstendig
eller ungyaktig. Intensjonen har vaert & gi et innledende oversiktsbilde som er «godt nok» for a
komme i gang med arbeidet, uten 4 ettersporre for mye etter data fra dere. Historiske data og
ulike oppsett er ikke lett tilgjengelig fordi fusjonspartnerne hadde ulike gkonomisystemer og
organiserte skonomien ulikt. Vi regner med at nar dere fér arbeidet videre med detaljbudsjetter
og har diskutert dere gjennom aktuelle problemstillinger vil bildet bade konkretiseres og
nyanseres.

e Vi har tatt ut/mottatt tall pa lennskostnader. Dette er hovedsakelig fastlonn, mens variabel lenn
(timelerere, sensur etc.) kommer 1 tillegg. Dette kan forklare forskjeller mellom enhetene.

Definisjoner:

o Faglige stillinger er alle undervisnings-, forsknings- og formidlingsstillinger (KDs def.)
e Forstestillinger er alle stillinger med kompetanse pa doktorgradsniva (DBHs def.)

e Studiepoeng er ny produksjon, egenfinansiert (dvs EVU er ikke med)

Postadresse Org.nr. 974 767 880 Besgksadresse Telefon Seniorradgiver

7491 Trondheim E-post: Hovedbygget +4773598011 Marianne Lyngdal
postmottak@adm.ntnu.no Hegskoleringen 1 Telefaks Dyresen
http://www.ntnu.no/administrasjon ~ Gleshaugen +47 73598090 TIf: +47 98089

All korrespondanse som inngar i saksbehandling skal adresseres til saksbehandlende enhet ved NTNU og ikke direkte til
enkeltpersoner. Ved henvendelse vennligst oppgi referanse.
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Dato Referanse
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 07.12.2016
Institutt for industriell ekonomi og teknologiledelse
Nkkeltall Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Fgrstestillinger 41,9 39,8 38,4 40,6 40,9 40,5 41,6
Faglige stillinger 73,6 74,0 69,4 76,9 68,7 67,8 71,5
NFR/RFF-inntekter 32033 41982 19296 23476 19254 19895 17847
EU-inntekter 914 95 69 -74 0 - 195
@vrige BOA-inntekter 880 - 13611 6071 12665 12828 9671
Avlagte doktorgrader 5,0 10,0 8,0 11,0 7,0 6,0 6,0
Publikasjonspoeng 62,3 51,5 77,4 55,5 68,8 106,5 102,0
Studiepoeng 4651 592,5 6251 642,0 667,2 7045 6859
Kandidater 1203 1349 1325 1460 1700 1810 1910
Utveksling 77,0 32,6 63,7 67,4 59,7 60,8 46,9
Utvikling, produktivitet fgrstestillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i farstestillinger 41,9 39,8 38,4 40,6 40,9 40,5 41,6
Avlagte doktorgrader 0,12 0,25 0,21 0,27 0,17 0,15 0,14
Publikasjonspoeng totalt 1,49 1,29 2,02 1,37 1,68 2,63 2,45
Studiepoeng totalt 11,11 14,89 16,30 15,81 16,33 17,40 16,49
Ferdige kandidater 2,87 3,39 3,46 3,60 4,16 4,47 4,59
Utvikling, produktivitet faglige stillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i faglige stillinger 73,6 74,0 69,4 76,9 68,7 67,8 71,5
Publikasjonspoeng totalt 0,85 0,70 1,11 0,72 1,00 1,57 1,43
Studiepoeng totalt 6,32 8,01 9,00 8,35 9,72 10,39 9,59
Ferdige kandidater 1,63 1,82 1,91 1,90 2,48 2,67 2,67
Prosentvis endring 2014-2015, I@T Bevilgningen for 2017 er
beregnet med bakgrunn i
Utveksling resultater for 2015.
Kandidater Tabellene over viser
Studiepoeng utvikling pé indikatorene i
Publikasjonspoeng ny RFM, mens ﬁguren
Avlagte doktorgrader viser endring i prosent fra
@vrige BOA-inntekter 2014 i1 2015.
NFR/RFF-inntekter (Merk at utvikling i
Faglige stillinger bevilgning for hver enhet
Forstestillinger historisk kan vaere beregnet
med utgangspunkt i andre
Jo Jo ng\o oo o QQ\o QQo\o QQo\o ng\o indikatorer enn de vi har
OIS o NSRS DN o s med her.)
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Dato

3avi3
Referanse

07.12.2016

Okonomiske nokkeltall

Den blé seylen 1 figuren viser instituttets ordinere driftsbevilgning (RD). I tillegg viser den rede
soylen inntekter totalt, der ogsd RSO-bevilgning, BOA-inntekter, EVU og andre inntekter er
inkludert. Linjene i figuren viser lonnskostnader fort pd den ordinare rammen (RD) og
lonnskostnader totalt (RT). Lenn RT vil bl.a. inkludere BOA og RSO-finansierte stillinger.
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Lonnsandel pd RD 1
2016 var pa cirka
85,7%, og 71,4% for
totalokonomien.

Figuren under viser en sammenstilling av bevilgning etter fordeling av felleskostnader/fak.adm.,
beregnet med 3 alternative modeller.
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Lennskostnadene i
2017 forventes & ligge
pa kr. 62,8 mill kr
totalt, hvorav kr. 50,6
mill.kr. er pa
driftsrammen (RD).

Dette gir en lonnsandel
pa mellom cirka 78,5%
og 84% pa RD,
avhengig av hvilken
bevilgning som vedtas
endelig.
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Dato Referanse
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 07.12.2016
Institutt for samfunnsekonomi
Ngkkeltall Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Fgrstestillinger 14,5 14,2 16,5 18,5 19,0 17,0 15,2
Faglige stillinger 23,5 24,2 23,5 25,5 26,0 20,8 20,7
NFR/RFF-inntekter - - 744 216 772 -91 -
EU-inntekter - - -15 - - - -
@vrige BOA-inntekter - - 494 51 - - -
Avlagte doktorgrader 0,0 1,0 3,0 5,0 2,0 6,0 0,0
Publikasjonspoeng 15,7 15,4 17,4 31,8 14,8 21,0 15,0
Studiepoeng 277,10  287,6 29,9 299,8 3395 3423 350,0
Kandidater 25,0 37,0 38,0 50,0 68,0 78,0 75,0
Utveksling 24,1 10,2 19,9 21,1 18,7 19,0 14,7
Utvikling, produktivitet fgrstestillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i farstestillinger 14,5 14,2 16,5 18,5 19,0 17,0 15,2
Avlagte doktorgrader 0,00 0,07 0,18 0,27 0,11 0,35 0,00
Publikasjonspoeng totalt 1,09 1,08 1,05 1,72 0,78 1,24 0,99
Studiepoeng totalt 19,18 20,25 17,99 16,20 17,87 20,13 23,03
Ferdige kandidater 1,73 2,61 2,30 2,70 3,58 4,59 4,93
Utvikling, produktivitet faglige stillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i faglige stillinger 23,5 24,2 23,5 25,5 26,0 20,8 20,7
Publikasjonspoeng totalt 0,67 0,64 0,74 1,25 0,57 1,01 0,72
Studiepoeng totalt 11,82 11,89 12,63 11,76 13,06 16,46 16,91
Ferdige kandidater 1,07 1,53 1,62 1,96 2,62 3,75 3,62
Prosentvis endring 2014-2015, 1S@ Bevilgningen for 2017 er
beregnet med bakgrunn i
, resultater for 2015.
Utveksling 1
Kandidater e Tabellene over viser
_ utvikling pé indikatorene
Studiepoeng l i ny RFM, mens figuren
Publikasjonspoeng I viser endring i prosent
fra 2014 til 2015.
Avlagte doktorgrader |
Faglige stillinger [ (Merk at utvikling i
bevilgning for hver enhet
Forstestillinger | historisk kan vere beregnet
med utgangspunkt i andre
Q°\° Q°\° QQO\O QQ"\" QQO\O Q°\° indikatorer enn de vi har
& o o \/QQ‘ \<;,Q‘ ,&Q‘ med her.)
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Dato
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Referanse

07.12.2016

Okonomiske nekkeltall
Den blé seylen 1 figuren viser instituttets ordinere driftsbevilgning (RD). I tillegg viser den rede
soylen inntekter totalt, der ogsd RSO-bevilgning, BOA-inntekter, EVU og andre inntekter er
inkludert. Linjene i figuren viser lonnskostnader fort pd den ordinare rammen (RD) og
lonnskostnader totalt (RT). Lenn RT vil bl.a. inkludere BOA og RSO-finansierte stillinger.
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Lonnsandel pa RD i
2016 var pa cirka
85,9%, og 83,5% for
totalokonomien.

Sammenstilling av bevilgning etter fordeling av felleskostnader/fak.adm., beregnet med 3
alternative modeller.
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Lennskostnadene i 2017
forventes a ligge pa kr.
20,7 mill .kr totalt,
hvorav kr. 16,2 mill kr.
er pa driftsrammen
(RD).

Dette gir en lonnsandel
pa mellom cirka 79,4%
og 85,6% pa RD,
avhengig av hvilken
bevilgning som vedtas
endelig.
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Dato Referanse
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 07.12.2016
Handelshoyskolen
Nkkeltall Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Fgrstestillinger 29,2 33,2 34,2 35,1 34,4 34,9 35,0
Faglige stillinger 45,8 48,9 50,1 48,7 45,3 46,2 46,2
NFR/RFF-inntekter - - - - - - 194
EU-inntekter - - - - - - -
@vrige BOA-inntekter - - - - - - 446
Avlagte doktorgrader - - - - - - -
Publikasjonspoeng 19,3 35,8 23,6 26,2 22,1 22,9 0,0
Studiepoeng 840,8 883,2 915,9 932,8 955,5 908,3 0,0
Kandidater 212,0 284,0 258,0 272,0 284,0 265,0 0,0
Utveksling 115,0 115,0 107,0 106,0 125,0 127,0 129,0
Utvikling, produktivitet fgrstestillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i farstestillinger 29,2 33,2 34,2 35,1 34,4 34,9 35,0
Avlagte doktorgrader 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publikasjonspoeng totalt 0,66 1,08 0,69 0,75 0,64 0,66 0,00
Studiepoeng totalt 28,79 26,60 26,78 26,57 27,78 26,02 0,00
Ferdige kandidater 7,26 8,55 7,54 7,75 8,26 7,59 0,00
Utvikling, produktivitet faglige stillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i faglige stillinger 45,8 48,9 50,1 48,7 45,3 46,2 46,2
Publikasjonspoeng totalt 0,42 0,73 0,47 0,54 0,49 0,50 0,00
Studiepoeng totalt 18,38 18,07 18,29 19,16 21,10 19,67 0,00
Ferdige kandidater 4,63 5,81 5,15 5,59 6,27 5,74 0,00
Prosentvis endring fra 2014-2015, HHIT Bevilgningen for 2017 er
beregnet med bakgrunn i
resultater for 2015.
I
Kandidater _ Tabell.ene OV.er Yiser
utvikling pé indikatorene
Studiepoeng I i1y REM, mens figuren
viser endring i prosent fra
Publikasjonspoeng ] 2014 til 2015.
Faglige stillinger I (Merk at utvikling i
bevilgning for hver enhet
Forstestillinger I historisk kan vere beregnet
med utgangspunkt i andre
Q<>\<> Qe\o Qo\o Qe\ o Qo\o Qe\o Qe\o indikatorer enn de vi har
/cb\g 5(,\0 /wQ Q,\Q S r\,‘Q " Y med her.)
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Dato Referanse
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 07.12.2016

Okonomiske nekkeltall

Tidligere HiST hadde ikke delt ekonomien i rammer tilsvarende NTNU, men vi har forsekt & splitte
tallene for & fi et sammenlignbart bilde. Den blé sgylen i figuren viser instituttets ordinzere
driftsbevilgning (RD). I tillegg viser den rede soylen inntekter totalt, der ogsa strategiske
bevilgninger (RSO-bevilgning), BOA-inntekter, EVU og andre inntekter er inkludert. Linjene 1
figuren viser lennskostnader fort pd den ordinare rammen (RD) og lennskostnader totalt (RT).
Lonn RT vil bl.a. inkludere BOA og RSO-finansierte stillinger.

For a 4 sammenlign-

HHIT bare tall mellom 2016
70000 0g 2017 har vi trukket
60000 ut 4,8 mill.kr. 12016
50000 . - . N l — béade pé inntekts- og
5 40000 S ¥ kostnadsiden for de 7
< o
S 30000 arsverkene som
50000 overfores fak.adm. fra
10000 2017.
2013 2014 2015 2016
mmmm RD-bevilgning 46287 49686 52801 54677 Lonnsandel pa RD 1
mmmm Totale inntekter 55796 59705 61592 62930 2016 var pa cirka
—8—Lgnn pa RD 43375 44346 44230 50120 91,7%, og 85,3% for
Lgnn pd RT 45022 45877 44230 53648 totalekonomien.

Sammenstilling av bevilgning etter fordeling av felleskostnader/fak.adm., beregnet med 3
alternative modeller.

Lonnskostnadene 1 2017

HHIT forventes a ligge pa kr.
56 000 40,7 mill.kr péol
driftsrammen (RD).
54000
52000 Vi mangler forelopig
50000 lonn meq andrg
—Alt 1 finansieringskilder.
48000
—Alt 2 _
46 000 Alt 3 (kombinasjon) Doette gir en yzmnsandel
pa mellom cirka 75,1%
44000 og 78% pa RD,
42 000 avhengig av hvilken
40000 bevilgning som vedtas

2013 2014 2015 2016 2017 endelig.
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Dato Referanse
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 07.12.2016
Institutt for internasjonal forretningsdrift
Nkkeltall Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Fgrstestillinger 8,5 8,0 9,1 10,4 12,6 12,0 14,0
Faglige stillinger 12,5 12,5 17,0 19,2 20,7 21,4 24,8
NFR/RFF-inntekter - - - 286 1792 1632 2000
EU-inntekter - - - - - - -
@vrige BOA-inntekter - - - 2019 1348 1198 1350
Avlagte doktorgrader - - 1 - - - -
Publikasjonspoeng 8,5 6,2 6,7 4,7 8,7 12,2 20,0
Studiepoeng 411,8 416,5 423,3 454,7 469,4 434,3 474,5
Kandidater 62,0 78,0 81,0 73,0 97,0 126,0 120,0
Utveksling 45,0 26,0 31,0 44,0 43,0 47,0 38,0
Utvikling, produktivitet fgrstestillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i farstestillinger 8,5 8,0 9,1 10,4 12,6 12,0 14,0
Avlagte doktorgrader 0,00 0,00 0,11 0,00 0,00 0,00 0,00
Publikasjonspoeng totalt 1,00 0,78 0,74 0,45 0,69 1,02 1,43
Studiepoeng totalt 48,44 52,06 46,51 43,72 37,25 36,19 33,89
Ferdige kandidater 7,29 9,75 8,90 7,02 7,70 10,50 8,57
Utvikling, produktivitet faglige stillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i faglige stillinger 12,5 12,5 17,0 19,2 20,7 21,4 24,8
Publikasjonspoeng totalt 0,68 0,50 0,39 0,24 0,42 0,57 0,81
Studiepoeng totalt 3294 3332 2490 2368 22,67 20,29 19,13
Ferdige kandidater 4,96 6,24 4,76 3,80 4,69 5,89 4,84
Prosentvis endring fra 2014-2015, IIF Bevilgningen for 2017 er
beregnet med bakgrunn i
. resultater for 2015.
Utveksling I
Kandidater | Tabellene over viser
Studiepoeng — utvikling pé indikatorene i
o ny RFM, mens figuren
Publikasjonspoeng | : . R
viser endring i prosent fra
@vrige BOA-inntekter L 2014 ti1 2015.
NFR/RFF-inntekter [ |
) . (Merk at utvikling i
Faglige stillinger - bevilgning for hver enhet
Forstestillinger [ historisk kan vare beregnet
med utgangspunkt i andre
00°\° QQO\Q e QQO\Q QQ°\° QQO\Q QQ"\" QQ"\“ indikatorer enn de vi har
A O o WO A oD © BN med her.)
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Dato

9av13
Referanse

07.12.2016

Okonomiske nokkeltall

Tidligere HiA hadde ikke delt skonomien i rammer tilsvarende NTNU, men vi har forsokt 4 splitte
tallene for & fi et sammenlignbart bilde. Den blé sgylen i figuren viser instituttets ordinzere
driftsbevilgning (RD). I tillegg viser den rede soylen inntekter totalt, der ogsa strategiske
bevilgninger (RSO-bevilgning), BOA-inntekter, EVU og andre inntekter er inkludert. Vi har ikke
historiske tall for lennskostnader. Den gra linjen 1 figuren viser samlede driftskostnader.

Kroner
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Sammenstilling av bevilgning etter fordeling av felleskostnader/fak.adm., beregnet med 3
alternative modeller.
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Lonnskostnadene 1 2017
forventes a ligge pa kr.
24,1 mill.kr totalt,
hvorav kr. 19,3 mill kr.
er pd driftsrammen
(RD).

Dette gir en lennsandel
pa mellom cirka 81,6%
0g 92,1% pa RD,
avhengig av hvilken
bevilgning som vedtas
endelig.
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Dato Referanse
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 07.12.2016
Fagseksjon for ekonomi og ledelse
Nkkeltall Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Fgrstestillinger 0,6 0,6 1,0 1,2 1,7 2,1 2,4
Faglige stillinger 5,6 5,6 6,0 6,0 6,5 7,5 8,4
NFR/RFF-inntekter - - - - - 100 400
EU-inntekter - - - - - - -
@vrige BOA-inntekter - - - - - 50 200
Avlagte doktorgrader - - - - - - -
Publikasjonspoeng 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 3,3 0,0
Studiepoeng 77,0 120,0 18,0 222,0 2680 271,0 0,0
Kandidater 0,0 0,0 22,0 40,0 42,0 36,0 0,0
Utveksling 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0
Utvikling, produktivitet fgrstestillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i farstestillinger 0,6 0,6 1,0 1,2 1,7 2,1 2,4
Avlagte doktorgrader 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publikasjonspoeng totalt 0,00 0,00 1,00 0,83 0,59 1,55 0,00
Studiepoeng totalt 128,33 200,00 180,00 185,00 157,65 129,05 0,00
Ferdige kandidater 0,00 0,00 22,00 33,33 24,71 17,14 0,00
Utvikling, produktivitet faglige stillinger Historikk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall arsverk i faglige stillinger 5,6 5,6 6,0 6,0 6,5 7,5 8,4
Publikasjonspoeng totalt 0,00 0,00 0,17 0,17 0,15 0,43 0,00
Studiepoeng totalt 13,75 21,43 30,00 37,00 41,23 36,13 0,00
Ferdige kandidater 0,00 0,00 3,67 6,67 6,46 4,80 0,00
Prosentvis endring fra 2014-2015, Gjgvik Bevilgningen for 2017 er
beregnet med bakgrunn i
resultater for 2015.
Utveksling
Tabellene over viser
Studiepoeng | utvikling pé indikatorene
i ny RFM, mens figuren
Publikasjonspoens I viser endring i prosent fra
2014 til 2015.
Faglige stillinger |l
(Merk at utvikling i
vilgning for hver enhet
Forstestillinger N }bfstor%sk lffar? vae\r]e beregnet
med utgangspunkt i andre
QQ°\° QQQ\Q N QQ"\" QQ°\° QQ°\° indikatorer enn de vi har
N O \90 \<;,0‘ ,‘99‘ ,f,Q‘ med her.)
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07.12.2016

Okonomiske nokkeltall

Tidligere HiG hadde ikke delt skonomien i rammer tilsvarende NTNU. HiG styrte dessuten etter
kostnadsrammer — ikke bevilgning. Det kompliserer bildet ytterligere at Fagseksjon for gkonomi og
ledelse var en faggruppe i et institutt. Vi har allikevel forsgkt 4 splitte tallene for & fa et
sammenlignbart bilde. Den bla sgylen i figuren viser instituttets ordinere driftsbevilgning (RD). I
tillegg viser den rede segylen inntekter totalt, der ogsa strategiske bevilgninger (RSO-bevilgning),
BOA-inntekter, EVU og andre inntekter er inkludert. Vi har ikke historiske tall for lennskostnader.
Den grd linjen 1 figuren viser samlede driftskostnader.

10 000
9000
8 000
7 000
6 000
5000
4000
3000
2 000
1000

Kroner

mmm RD-bevilgning
I Totale inntekter
==@=="Totale driftskostnader

Lgnn pa RT

Gjovik

i

2013

6 695
6 695
5456

2014

8711
8711
5800

2015 2016
9440 7526
9 440 8146
7491 8039

Sammenstilling av bevilgning etter fordeling av felleskostnader/fak.adm., beregnet med 3

alternative modeller.
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Vi har forelopig ikke
mottatt estimat for
lennskostnader 2017
for Gjovik.
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Okonomifakultetet samlet

Forelopig har vi kun utarbeidet en sammenstilling av indikatorene i RFM. En sammenstilling av
okonomien mé gjeres etter workshop’en.

Ngkkeltall Historikk

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Fgrstestillinger 94,6 95,8 99,2 105,8 108,6 106,5 108,2
Faglige stillinger 160,9 165,2 166,0 176,3 167,2 163,7 171,6
NFR/RFF-inntekter 32033 41982 20040 23978 21818 21536 20441
EU-inntekter 914 95 54 -74 0 - 195
@vrige BOA-inntekter 880 - 14 105 8141 14013 14076 11667
Avlagte doktorgrader 5,0 11,0 12,0 16,0 9,0 12,0 6,0
Publikasjonspoeng 105,8 108,9 126,1 119,2 115,4 165,9 137,0
Studiepoeng 2071,8 2299,8 2441,1 2551,2 2699,5 2660,3 1510,4
Kandidater 419,3 533,9 531,5 581,0 661,0 686,0 386,0
Utveksling 261,0 183,8 221,6 238,4 246,3 254,8 228,5
Merk: Det mangler 2016-tall fra noen av instituttene.
Utvikling, produktivitet fgrstestillinger Historikk

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall drsverk i farstestillinger 94,6 95,8 99,2 105,8 108,6 106,5 108,2
Avlagte doktorgrader 0,05 0,11 0,12 0,15 0,08 0,11 0,06
Publikasjonspoeng totalt 1,12 1,14 1,27 1,13 1,06 1,56 1,27
Studiepoeng totalt 21,90 24,01 24,62 24,11 24,86 24,98 13,96
Ferdige kandidater 4,43 5,57 5,36 5,49 6,09 6,44 3,57
Utvikling, produktivitet faglige stillinger Historikk

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Antall drsverk i faglige stillinger 160,9 165,2 166,0 176,3 167,2 163,7 171,6
Publikasjonspoeng totalt 0,66 0,66 0,76 0,68 0,69 1,01 0,80
Studiepoeng totalt 12,88 13,92 14,71 14,47 16,15 16,25 8,80
Ferdige kandidater 2,61 3,23 3,20 3,30 3,95 4,19 2,25
@konomifakultetet, andel av NTNU
Andeler Historikk

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fgrstestillinger 5,4 % 5,3% 5,4 % 5,7% 5,5% 51%
Faglige stillinger 43% 4,4% 45% 4,8% 4,5% 4,2%
NFR/RFF-inntekter 4,8 % 6,5 % 3,2% 3,8% 3,2% 2,7 %
EU-inntekter 1,7% 0,2% 0,1% -0,1% 0,0% 0,0%
@vrige BOA-inntektel 0,2% 0,0% 1,9% 1,0% 1,9% 1,8%
Avlagte doktorgrader 1,9% 3,3% 3,2% 43% 2,5% 3,5%
Publikasjonspoeng 3,9% 3,6 % 3,7% 3,5% 3,5% 3,4%
Studiepoeng 9,1% 9,7% 10,0% 10,1% 10,3 % 9,8%
Kandidater 8,6 % 9,7 % 9,4 % 9,8 % 10,3 % 10,4 %
Utveksling 13,1% 8,9% 10,0% 10,8 % 10,4 % 10,0%
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Figurene under viser to indikatorer det er mye oppmerksomhet pa. Vi viser utvikling siste tre ar per
institutt, og har ogsa tatt inn sum for fakultetet og NTNUs resultater (sum fusjonspartnerne).
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